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Sporočilo za javnost 
 

InTraRed: Krepitev kapacitet MSP na področju poslovnih inovacij, da bi se okrepila 
po motnjah zaradi COVID-19 

 

Globalna pandemija COVID-19 je številne lastnike podjetij in funkcijske vodje skupin v sektorju MSP prisilila k hitremu 
ponovnemu razmisleku o svojem poslovanju, zaradi česar so inovacije in digitalna preobrazba postale nujne za 
zagotovitev stabilnosti in v najslabšem primeru celo za preživetje. Večina MSP, ki so jih potisnile nenadne spremembe 
na trgu, inovacijskih procesov ni izvajala kot strukturiran in strateški odziv, temveč večinoma kot grobo improviziran 
"pobeg naprej". 

Med najpomembnejšimi spoznanji, ki so se jih MSP naučila iz pandemije, je, da je treba dati prednost današnjim 
ukrepom za povečanje konkurenčne sposobnosti podjetja in vzpostaviti strateško odpornosti za jutri, kar je na kratko 
glavni cilj visokokakovostnega prilagojenega usposabljanja, ki je bilo nedavno razvito v okviru projekta InTraRed. 

"InTraRed: MSP, pripravljena na prenos inovacij" je evropski projekt Erasmus+, katerega namen je podpreti lastnike 
podjetij in funkcijske vodje skupin v sektorju MSP pri pridobivanju potrebnih znanj in kompetenc na področju 
upravljanja inovacij ter hkrati razvijati izobraževalne sinergije s ponudniki poklicnega izobraževanja in usposabljanja za 
skupno izvajanje prilagojenih procesov upravljanja inovacij na poslovni in lokalni ravni. Ta MSP bodo zdaj povečala svojo 
poslovno zmogljivost za hitro sprejemanje najnovejših metod upravljanja in uvajanje novih izdelkov/storitev na trg, tako 
da bodo lahko učinkoviteje izkoristila priložnosti, ki se bodo pojavile v času okrevanja po COVID-19. 

Na naši platformi za e-izobraževanje (https://elearning.intrared.eu/) so zdaj na voljo naslednje brezplačne vsebine 
usposabljanja InTraRed v štirih jezikih - angleščini, grščini, slovenščini in španščini: 

- Učni načrt za upravljanje inovacij: Zbirka spletnih učnih modulov, ki jih dopolnjuje vrsta mojstrskih tečajev, ki lastnike 
in vodstvene delavce MSP seznanja s številnimi temami, značilnimi za procese upravljanja inovacij v MSP. 

- Program usposabljanja na delovnem mestu: To je model usposabljanja trenerjev, ki zagotavlja, da ponudniki 
poklicnega izobraževanja in usposabljanja ter strokovnjaki, ki delajo neposredno z MSP, razvijajo svoje zmogljivosti za 
izvajanje usposabljanja InTraRed. 

- Knjižnica študij primerov, ki jih navdihujejo inovacije: Zbirka 24 resničnih pripovednih študij primerov poslovnih 
inovacij, katerih namen je izboljšati razumevanje izbranih inovacijskih vprašanj in tem, ki se obravnavajo skupaj z 
izobraževalnimi vsebinami. 

Naslednji koraki: Spremljajte naše informativne dogodke, ki bodo potekali novembra in decembra 2021 na Cipru, v 
Grčiji, na Irskem, Malti, v Sloveniji in Španiji. Datumi in dnevni red bodo objavljeni kmalu!  

Spremljajte naš napredek v prihodnjih mesecih na spletnih straneh www.intrared.eu, Facebook ali nas kontaktirajte na 
https://www.intrared.eu/en/contact. 

Projekt financira Evropska komisija v okviru programa Erasmus+ in traja 27 mesecev, od oktobra 2019 do decembra 
2021.  
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